
A S S E M B L É E  G É N É R A L E  O R D I N A I R E  -  4  N O v E M B R E  2 0 2 3

L I G U E  D E  P A R I S  I L E - D E - F R A N C E  D E  F O O T B A L L

L’Institut Régional 
de Formation du Football

Bilan 2O22-2O23

IR2F

Se former, c’est acquérir, renouveler, 
approfondir et enrichir ses connaissances, 

ses capacités et compétences.



BILAN D’ACTIVITÉ 2O22 - 2O23 • LIGUE DE PARIS ILE-DE-FRANCE DE FOOTBALL

2

FORMATION • Bilan 2022-2023
La saison 2022-2023 confirme la très bonne dyna-
mique de la formation et les bons résultats, déjà 
observés lors de la saison précédente. Que ce soit 
en formation initiale ou en formation continue, plus 
de 5000 éducateurs ont été formés tout au long de 
la saison. Notre IR2F a également accueilli des sta-
giaires en apprentissage (brevet de moniteur de foot-

ball) pour la deuxième saison ainsi qu’une promotion 
Enseignants au BEF.

Bousculée par la réforme du parcours de formation, 
et par ailleurs contrainte d’avancer les inscriptions et 
tests d’entrée aux BMF et BEF pour la saison 2023-
2024, l’Equipe Technique Régionale a su parfaitement 
anticiper, s’adapter et faire preuve de réactivité. 

La Formation initiale

Evolution des Formations 
sur les 4 dernières années

L’Institut Régional de Formation du Football (IR2F) a dis-
pensé, en coordination avec les Districts, 229 modules 
CFF, ce qui représente 5 565 éducateurs formés soit 
une hausse de 13%. 40 certifications ont été réalisées 
sur l’ensemble du territoire, soit 887 éducateurs certi-
fiés. Le nombre de stagiaires certifiés a représenté 16% 
des éducateurs formés sur la saison. 

L’évolution des effectifs confirme une hausse constante 
sur les 4 dernières saisons, et ce, malgré un nombre 
de modules proposés légèrement inférieur à celui de 
la saison précédente (-12%). Le nombre de stagiaires 
attestés est également en forte hausse.

Effectifs par territoire

Certificat Fédéral Football 1er Niveau
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Les Certificats de Spécialité  
et Attestations Complémentaires

Le CFF4
Les modules Projet Associatif et Sportif représentent 
5% du nombre de stagiaires accueillis sur le territoire 
avec 14 modules mis en place. Les modules sont pro-
grammés au niveau régional et accueillent uniquement 
des stagiaires d’un parcours en BMF.

Certificat Fédéral Football 4ème Niveau

Les modules complémentaires

Modules Complémentaires

Les modules complémentaires représentent 8% du  
nombre de stagiaires accueillis sur le territoire avec 
21 modules mis en place. Les modules Santé, Sécurité et 
Arbitrage sont programmés au niveau régional et accueillent 
uniquement des stagiaires d’un parcours en BMF.

Les modules spécifiques
Les modules spécifiques représentent 9% du nombre 
de stagiaires accueillis sur le territoire avec 38 modules 
mis en place. Les modules initiation ont été proposés au 
niveau départemental et les modules entraînement au 
niveau régional :
• Module U7 – 11 sessions / 162 éducateurs formés
• Module Animatrice Fédérale – 3 sessions / 44 éduca-

trices formées
• Module Préparation Athlétique Initiation – 1 session / 

25 éducateurs formés
• Module Futsal Initiation – 11 sessions / 148 éduca-

teurs formés
• Module Futsal Entraînement – 3 sessions / 37 édu-

cateurs formés
• CFF Futsal – 2 sessions / 38 éducateurs certifiés
• Module Gardien de But Initiation – 8 sessions / 85 

éducateurs formés
• Module Gardien de But Entraînement – 1 session / 18 

candidats formés
• CFF Gardien de But – 1 session / 16 éducateurs 

certifiés
Le nombre d’éducateurs certifiés représentent 7,5% des 
candidats inscrits sur notre territoire avec un taux d’ad-
mission de 60%.

Certificat Fédéral Football 2ème Niveau

Certificat Fédéral Football 3ème Niveau
Les modules U9 et U11 représentent 33% du nombre 
de stagiaires accueillis sur le territoire avec 97 modules 
mis en place. Les clubs ont pu bénéficier de 4 à 8 
modules en proximité tout au long de la saison. Le 
nombre d’éducateurs certifiés représentent 36% des 
candidats inscrits.

Les modules U13 et U15 représentent quant à eux 21% 
du nombre de stagiaires accueillis sur le territoire avec 
60 modules mis en place. Les clubs ont bénéficié de 2 à 5 
modules. Pour le CFF2, le nombre d’éducateurs certifiés 
représentent 34% des candidats inscrits sur notre terri-
toire avec un taux d’admission à 54%.

Enfin, les modules U18 et Seniors représentent 14% du 
nombre de stagiaires accueillis sur le territoire avec 40 
modules mis en place. Le nombre d’éducateurs certi-
fiés représentent 24% des candidats inscrits sur notre 
territoire avec un taux d’admission à 48%.
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La Formation Continue

Formation continue

Module U7

Module Animatrice Fédérale

Module Préparation Athlétique

Module Futsal

Module Gardien de But

La formation continue s’inscrit dans le cadre de l’ar-
ticle 6 du statut de l’éducateur ; les titulaires de titres 
à finalité professionnelle (BMF, BEF, BEFF, CDF, BEPF, 
DEPF), du BEES1 (moniteurs), du BEES2, du  D.E.S  et  
du  D.E.F. devant  s’engager  à  suivre régulièrement   les   
actions   prévues   au   plan   fédéral   de   formation 
(stages, journées d’information, stages de recyclage, 
stages de formation continue, etc.). Toutes ces sessions 
sont proposées sous la responsabilité des cadres tech-
niques de la Ligue.

Cette saison, la Ligue de Paris Ile-de-France a proposé 
à tous les éducateurs concernés de participer à des for-

mations hybrides de deux jours avec un catalogue com-
posé de 6 thématiques :
• Responsable technique de club, jeunes et seniors
• Entraînement des Défenseurs : technique et tactique
• La préformation
• La connaissance de soi et préparation mentale
• La préparation athlétique
• Entraînement des attaquants / Gardien de but : tech-

nique et tactique

13 sessions ont été dispensées, 264 stagiaires ont par-
ticipé à ces formations continues.
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La Formation Professionnelle –  
Les TFP (BEF et BMF)

Comme les années précédentes, les formations profes-
sionnelles ont pu être mises en place.

Le Brevet de Moniteur de Football en 
apprentissage (BMF Apprentissage)
Pour la deuxième année du BMF en apprentissage, la 
Ligue de Paris Ile-de-France de Football et son Institut 
Régional de Formation du Football (IR2F) ont vu 75 
candidats passer leurs tests d’entrée réalisés sur la 
période d’avril 2022, avec un taux de réussite de 89%. 
Parmi ces 75 stagiaires, 67 stagiaires âgés de 16 à 28 
ans ont donc été positionnés. La formation s’est dérou-
lée en alternance club (346 heures) et centre de forma-
tion (400 heures de formation). 3 sessions de formation 
de 10 semaines ont été réalisées représentant 26 000 
heures de formation pédagogique et 22 490 heures de 
mise en situation professionnelle. Le taux de réussite 
s’élève à 91%. 40 clubs ont su bénéficier de ce disposi-
tif permettant d’avoir un salarié à plein temps avec une 
prise en charge du salaire à hauteur de 80 à 98% par 
l’État selon l’âge et un financement total de la forma-
tion. A noter que 4 femmes ont intégré ce parcours.

Résultats BMF Parcours en Apprentissage

Le Brevet de Moniteur de Football 
(BMF)
Pour la saison 2022-2023, 145 stagiaires sont entrés 
en formation BMF Continu et Discontinu répartis en 
7 promotions. En moyenne chaque stagiaire a suivi un 
parcours de plus de 400 heures de formation profes-
sionnelle (stage de mise en situation professionnelle et 
formation pédagogique). 45 modules de formation ont 
été dispensés représentant ainsi, pour la saison 2022-
2023, près de 16 352 heures de formation pédagogique 
et plus de 57 436 heures de mise en situation profes-
sionnelle. Le taux de réussite s’élève à 81% cette année, 
légèrement inférieur au taux de l’an passé, le taux 
d’abandon quant à lui reste stable.

10 éducateurs ont accédé à la formation par la voie de 
la VAE. Sur ces 10 candidats, 7 éducateurs ont validé 
l’intégralité des U.C. Le taux de réussite s’élève à 70%.
 

Résultats BMF Parcours en Discontinu/Continu

Le Brevet d’Entraîneur de Football 
(BEF)
Afin de répondre à la forte demande, l’IR2F s’est orga-
nisé pour accueillir les 77 stagiaires admis au BEF en 
Continu, répartis en 3 promotions, dont une organisée 
pour les Enseignants. 

Sur les trois promotions, 52 candidats étaient issus du 
BMF et 25 stagiaires ont joué au niveau national dont 8 
étaient d’anciens joueurs professionnels. 

La formation du BEF a généré plus de 16 700 heures 
de formation pédagogique et plus de 26 642 heures de 
mise en situation professionnelle. Le taux de réussite y 
est excellent et s’élève à 97%.

Aucun éducateur n’a accédé à la formation par la voie 
de la VAE. 

 

Résultats BEF
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Les habilitations Formateurs/Tuteurs/Maîtres 
d’Apprentissage

Dans le cadre du dispositif d’accompagnement mis en 
place par la Ligue de Paris IDF, les formateurs qui inter-
viennent sur les modules dispensés par la Ligue et par 
les Districts suivent une formation continue d’habili-
tation formateur en début de saison sur le Campus de 
Morfondé. Ainsi 1 session d’habilitation a été animée 
par le CTR Formation attestant 13 formateurs cette 
saison.

Dans chaque dispositif professionnel mis en place 
par la Ligue de Paris IdF, un stagiaire éducateur a un 
tuteur attitré par le responsable de la formation. Celui-ci 
assure le suivi et la coordination avec l’IR2F ainsi que 
l’aide de l’éducateur à la formation et à sa préparation 
aux différentes épreuves de certification. Le tuteur dési-
gné suit une habilitation. Ainsi 1 session d’habilitation a 
été animée par l’Equipe technique régionale attestant 
33 tuteurs supplémentaires cette saison.

La démarche qualité
Dans le cadre de sa démarche qualité, la Ligue a mis en 
place pour chaque formation une enquête qualité éva-
luant plusieurs critères :
• Disponibilité du service administratif (informations, 

inscription, financement...)
• Qualité de l’accueil
• Qualité des locaux (salle, terrain, signalétique...)
• Qualité du matériel pédagogique
• Facilitation d’appropriation des contenus
• Pertinence des mises en situation pédagogique
• Maîtrise du sujet par les formateurs
• Animation des formateurs (capacité à mobiliser, 

transmettre, s’adapter à chaque participant)
Chaque item est évalué sur une notation de 1 à 4 (Très 
insatisfait – Insatisfait – Satisfait – Très Satisfait).

Disponibilité du service administratif

Qualité de l’accueil

Qualité des locaux

Qualité du matériel pédagogique

Facilitation appropriation des contenus
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Pertinence des mises en situation pédagogique

Maîtrise du sujet par les formateurs

Animation des formateurs

Résultats de l’enquête qualité au niveau global

Conclusion
Nous avons pu observer, aussi bien qualitativement que quantitativement, une très belle saison pour la formation de 
nos éducateurs.
Avec la mise en place des trois nouveaux diplômes fédéraux -Coach Jeunes, Coach Seniors, Responsable Ecole de Foot- 
lors de la saison 2023-2024 dans le cadre de la refonte de la formation du parcours bénévole, l’IR2F pourra continuer à 
assurer pleinement sa mission de formation des éducateurs franciliens.



Institut Régional de Formation du Football
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